ICJA Freiwilligenaustausch weltweit e. V. ist eine internationale Freiwilligendienstorganisation mit
Partnerorganisationen in iber 40 Landern. Seit mehr als 70 Jahren leisten wir Friedensarbeit durch
Freiwilligendienst, Workcamps und Bildungsprogramme.

Wir suchen eine*n Mitarbeiter*in
fiir schulische und auBerschulische Bildungsarbeit zum Thema Klimagerechtigkeit

Sie haben Erfahrung und Interesse Globales Lernen an junge Menschen in Schulen und auB3erhalb zu
vermitteln? Dann suchen wir genau Sie!

Wir bieten lhnen:

Einen abwechslungsreichen,
internationalen Arbeitsplatz im Berlin
Global Village

Ein engagiertes Team von haupt- und
ehrenamtlichem Kolleg*innen

Eine Organisation, die Selbstorgani-
sation/agiles Arbeiten praktiziert
Arbeitsplatzgerechte Schulungen und
Fortbildungen

Zusatzlich einen Fortbildungstopf,
gestaffelt nach Betriebszugehorigkeit
Die Mdglichkeit, den eigenen Bereich zu
gestalten und weiterzuentwickeln
Gleitende Arbeitszeit

Die Mdglichkeit zum anteiligen mobilen
Arbeiten

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Einen Zuschuss zum Firmenticket
Teambuilding Events und Zuschiisse zu
weiteren Teamveranstaltungen

lhr Profil:

Sie sind erfahren in der Gestaltung und
Durchfiihrung von Workshops an
Schulen oder auch auBerhalb

Die Ansprache von Schulen und
anderen Bildungstragern zur Akquise
von Projektpartnern ist eine
willkommene Abwechslung fiir Sie
Das Thema Klimagerechtigkeit
begeistert Sie schon langer und Sie
haben dazu Kenntnisse, die Sie mit
jungen Menschen teilen mdchten

e Sie freuen sich auf die
Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen
zur Konzeption und Durchfiihrung der
Workshops

e Sie suchen eine sinnstiftende
Beschaftigung, bei der Sie sich mit
den Zielen und Werten des
Arbeitgebers identifizieren kdnnen

e Sie wollten schon lange ein Projekt
eigenstandig entwickeln und
verantworten

e |hre Teamkompetenz haben Sie auch
schon anderweitig unter Beweis
gestellt

e Sie kdnnen sich vorstellen, innerhalb
Deutschlands zu reisen

Zu lhren konkreten Aufgaben gehoren vor
allem:

e Entwicklung und Durchfiihrung von
ca. 20-30 Workshops zum Thema
Klimagerechtigkeit gemeinsam mit
ehrenamtlichem Multiplikator*innen

¢ Organisation einer Fortbildungsreihe
fur Multiplikator*innen

e Akquise von Schulklassen und
Bildungstragern flr die Workshops

e Vernetzung mit anderen Bereichen
des ICJA sowie mit mdglichen
Kooperationspartnern

e Aktive Mitwirkung beim Monitoring
der Projektausgaben und -einnahmen
und bei der Erstellung von
Verwendungsnachweisen




Die Stelle ist schnellstmdglich mit zundchst 20 Wochenstunden zu besetzen. Eine Erhdhung der
Wochenarbeitszeit ist bei Zusage weiterer Fordermittel ggf. moglich. Das Projekt ist auf drei Jahre
angelegt. Die Vergiitung erfolgt nach Haustarif. Der Arbeitsort ist ebenerdig erreichbar. Bitte senden Sie
lhre Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben per E-Mail an stelle@icja.de mit dem
Stichwort ,Bildungsarbeit Klimagerechtigkeit” und einem Hinweis auf |hren mdglichen
Einstiegsbeginn. (Bitte senden Sie die Unterlagen per E-Mail mit max. 2 Anhdngen und max. 10 MB). Die
eingehenden Bewerbungen werden laufend gesichtet und wir behalten uns vor, bereits Gespréache vor
Ablauf der Frist zu flhren. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Diversitat im Team ist uns wichtig. Wir sind im Team mehrheitlich wei8 und akademisch positioniert
sowie 1/3 cis-mannlich und 2/3 cis-weiblich positionierten Kolleg*innen. Wir begriBen ausdriicklich
Bewerbungen von Personen mit Diskriminierungs- und Marginalisierungserfahrungen, um
institutionelle Mechanismen abzubauen und die gesellschaftliche Vielfalt auch innerhalb des Teams
widerzuspiegeln. Im Sinne einer positiven MaBnahme und zum Ausgleich bestehender Nachteile
werden Menschen mit Behinderung (nach Definition des SGB IX) und/ oder mit
Migrationsgeschichte/Rassismus-Erfahrungen daher bei gleicher Eignung bevorzugt -eingestellt.
Informationen Uber uns finden Sie unter www.icja.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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