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ICJA Freiwilligenaustausch weltweit e.V. 

 

sucht ab Juli 2018 für seine Berliner Geschäftsstelle eine/n   

 

Referent*in für Akquise und Marketing 

von Wohn- und Einsatzstellen für internationale Freiwillige in Deutschland 

 

ICJA Freiwilligenaustausch weltweit ist eine internationale Freiwilligendienstorganisation mit 

Partnerorganisationen in über 40 Ländern. Seit über 65 Jahren leisten wir Friedensarbeit durch 

Freiwilligendiensteinsätze und begleitende transkulturelle Bildungsprogramme. 

Für den Arbeitsbereich Akquise und Marketing suchen wir eine*n hoch kommunikative*n, 

empathische*n, teambegeisterte*n Kollegin*en. Zu Ihren konkreten Aufgaben gehören vor 

allem: 

• Kontinuierliche und langfristig angelegte Akquise von geeigneten Wohnprojekten und 

Einsatzstellen für internationale Freiwillige in Deutschland 

• Weiterentwicklung der Akquise in enger Zusammenarbeit mit dem Team und 

bundesweit ehrenamtlich tätigen Regionalgruppen  

• Nutzung und Weiterentwicklung zeitgemäßer Kommunikationsstrategien  

• „Zusammenführung“ von internationalen Freiwilligen, Gastsituationen und Einsatzstellen  

• Durchführung von Bildungsveranstaltungen 

 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 

• Studium und / oder praktische Erfahrungen im Bereich Marketing oder Kommunikation 

• hohe kommunikative und Team-Kompetenzen 

• strukturiertes Arbeiten 

• Erfahrung im administrativen Bereich  

• gute Englischkenntnisse  

• eine dezidierte persönliche Auseinandersetzung mit dem Thema Rassismus 

• eigene interkulturelle Erfahrungen, Auslandserfahrung 

 

Es erwartet Sie ein engagiertes Team von haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden. Die Stelle 

hat einen Umfang von 20 Wochenstunden zunächst auf 12 Monate befristet. Eine 

Verlängerung wird angestrebt. Die Vergütung erfolgt nach Haustarif.  

 

Ihre ausführliche und vollständige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 1. Juli 2018 unter dem 

Stichwort „Stelle Akquise“ per E-Mail an: stelle@icja.de. (Bitte senden Sie die Unterlagen mit 

max. 2 Anhängen und max. 10 MB).  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung besonders, wenn Sie sich selbst als Person mit 

sogenanntem Migrationshintergrund oder einer internationalen Geschichte, als People of 

Color oder Neue Deutsche verstehen.  

 

Informationen über uns finden Sie unter www.icja.de 


